COMUNE DI ESCOLCA

Provincia Di Cagliari

PUBBLICAZIONE TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE (Art. 21 Legge 18/06/2009, n. 69) NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI IN MODO
INDIFFERENZIATO TUTTI | GIORNI DI MANCATA PRESENZA A QUALSIASI TITOLO VERIFICATASI (ferie, permessi previsti dal CCNL, aspettative, congedo per maternita
obbligatoria e facoltativa, infortunio, malattia, permessi retribuiti vari legge 104, Avis, Matrimonio, Lutto ecc)

RILEVAZIONE PRESENZE MESE LUGLIO

TASSO PRESENZA DEL PERSONALE DALL'01/07/2018 AL 31/07/2018

SETTORE N. DIPENDENTI Giorni Lavorativi |Giorni presenza |% Presenza |Giorni Assenza % Assenza
Tempo Indeterminato | Tempo Determinato
Settore Finanziario 1 44 43 97,73% 1 2,27%
Settore Amministrativo 4 88 84 95,45% 4 4,55%
Settore Tecnico 2 44 40 90,91% 4 9,09%
Settore Amm./Finanz. #DIV/0! #DIV/0!
Totale 7 176 167 94,89% 9 5,11%




