COMUNE DI ESCOLCA

- PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

Prot. 3302 del 17.07.2019

DECRETO SINDACALE N.3 DEL 17.07.2019

ATTRIBUZIONE DI FUNZIONI DI RESPONSABILE E DI
TITOLARE DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2019

I, SINDACO

VISTO il D.Lgs. 18/08/2000 n.267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali” ed in particolare:

e ’articolo 50 comma 10 a mente del quale compete al Sindaco la nomina dei
responsabili degli uffici e dei servizi ¢ la definizione degli incarichi
dirigenziali;

e [’articolo 107 che disciplina funzioni e responsabilita della dirigenza;

e D’art. 109 comma 2 che testualmente recita: “nei Comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3, possono
essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato dal Sindaco, ai

responsabili degli Uffici o dei Servizi, indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione”;

VISTO lo Statuto Comunale ed il Regolamento di Organizzazione degli
uffici e dei servizi in vigore presso questo Ente;

ATTESTA la propria competenza ed individuare i organi gestorie dell’Ente,

secondo criteri di competenza professionale in relazione ai programmi
dell’Ente; ' |




VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n.20 del 10.05.2019 avente ad

oggetto: “Approvazione regolamento sulla istituzione, il conferimento e
revoca degli incarichi di posizione organizzativa”;

VISTO P’organigramma dell’Ente, ripartito in tre settori (Amministrativo,
Tecnico e Contabile) suddivisi in uffici;

RICHIAMATI gli indizzi dottrinali, giusprudenziali e ministeriali in

materia di individuazione degli organi gestionali in assenza di figure
dirigenziali,

VISTO Part.73, comma 2 dello Satuto Comunale;

VISTI gli artt.13 e succ. del CCNL 2016/2018 per la reviisone
dell’ordinamento professionale del comparto regioni € EE.LL., stipulato in
data 21.05.2018 , recanti norme in materia di posizioni di lavoro che

richiedono assunzione diretta di elelvata responsabilita di prodotio e di
risultato (c.d aree di posizioni organizzative),

CONSIDERATO che presso il Comune di Escolca I'Ufficio Tecnico ¢
privo ‘di personale categoria D e pertanto ai sensi dell’art.13, comma 3°,

del CCNL del 21.05.2018 comparto Enti Locali, st applica la disciplina
degli art. 13 e ss. del CCNL;

ACCERTATO che all’interno dell’Ente non esistono appunto figure di Cat.

D con competenze adeguate professionali e tecniche, per assumere la
responsabilita del settore in argomento;

RILEVATO che anche gli amministratori dell’Ente, benché la normativa

consenta, se regolamentato, di assumere 1’incarico gestionale, non hanno i
requisiti professionali e tecnici; |

RILEVATO che il Geom. Erriu Massimo cat. C5 possiede 1 requisiti di
attitudine e capacita gestionali per dirigere il Servizio Tecnico;

RITENUTO per quanto sopra esposto, di nominare il Geom. Erriu

Massimo Responsabile del predetto Servizio con decorrenza dal
01.01.2019 e fino alla revoca dello stesso;



DECRETA

1. Per le ragioni espresse in premessa, di nominare il Geom. Erriu
Massimo quale responsabile del Servizio Tecnico salvo verifica dei
risultati oftenuti e fatta salva la facolta di revoca ad nutum dell’incarico,
decorrenza dal 01.01.2019 fino alla revoca dello stesso;

2. Di dare atto che I’attribuzione della nomina dell’incarico comporta
il conferimento delle funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3 del D.Lgs.

267/2000, nonché di quelle previste dal vigente regolamento per
I’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

3.  Didare atto altresi che gli obiettivi assegnati sono quelli desumibili
dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 26 del 04.06.2019 avente ad
oggetto” Approvazione Programma Esecutivo di Gestione Anno 2019”;

Il presente decreto:
e  Dovra essere notificato all’interessato;

e  Dovra essere trasmesso al Servizio Finanziario del Comune per gli
adempimenti di competenza.

Dalla residenza municipale,
Escolca 17.07.2019

11 Vice Sindaco

Rag. Schirry Sabrina
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