COMUNE DI ESCOLCA

PROVINCIA DI CAGLIARI

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
MUNICIPALE N39 DEL 15.10.2015

OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO
DEL “ SISTEMA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE".

Prot. 3881 del 19.10.2015

COPIA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

UFFICIO TECNICO

SEGRETERIA

UFFICI AMMINISTRATIVI X

RAGIONERIA

PARERI DI REGOLARITA’ contabile ai sensi delliad9 comma 1° del
D.LVO 267/2000.

Si esprime parere favorevole in ordine alla reg@laontabile
Il Responsabile del Servizio
(f.to Rag. Remo Lai)

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Si esprime parere favorevole sotto il profilo teon

Il responsabile del servizio amm.yo
f.to Dott. Giuseppe Lodd

[©)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE- Certifico che la preste deliberazione trovasi in pubblicazione altghetorio d
questo Comune dal 19.10.2015 al 03.11.2015.

Il Segretario Comunale
(f.to Dott. Giuseppe Loddo)

L'anno duemilaquindici addi quindici del mesetobre alle ore nel Comune di Escolca reglla Comunale, si
€ adunata la Giunta Municipale per trattare ghmfbosti all’ordine del giorno.

Sono presenti all'adunanza:

Qualifica Nominativo Presenz
Si |no
Sindaco Dr. Eugenio Lai X
Vice Sindaco | Schirru Sabrina X
Assessore Trudu Stefano X
Assessore Porcedda Barbara X
3 1

Presiede 'adunanza il Dott. Eugenio Lai (Sindaco)) I'assistenza del Segretario Comunale Dotts&pipe Loddo.
Il Sindaco, costatato il numero legale degli ingsnuti, dichiara aperta la seduta e li invita alublre sull'oggetto

sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO checon deliberazione n. 31 del 15 ottobre 2015, ingiglio Comunale ha approvato i criteri generali di
indirizzo ai quali la Giunta si deve attenere peyvpedere all’'aggiornamento del regolamento defficiue servizi, in
attuazione del D.Lgs. n.150/2009 in materia dinitzazione della produttivita del lavoro pubblicalieefficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

RITENUTO necessario adeguare il vigente Regolamento delf@ndento Generale degli Uffici e Servizi alla
normativa dettata dal D.Lgs. n.150/2009 in matdriamisurazione e valutazione della performancegdimnte
I'approvazione di un separato provvedimento, integativo del predetto Regolamento;

RICHIAMATA la deliberazione CIVIT (Commissione Indipendente [geValutazione, la Trasparenza e I'Integrita
delle amministrazioni pubbliche) n.121/2010 del iBethbre 2010, avente ad oggetto L'applicazione Detreto
Legislativo n.150/2009 negli enti locali: le Lingaida del’ANCI in materia di Ciclo della Performaeaf;

VISTO lo schema di Regolamento di disciplina d&lstema di misurazione e valutazione della performance” e
ritenuto di doverlo approvare;

DATO ATTO che

- i Regolamento di cui trattasi € stato trasmeseoOrganizzazioni Sindacali ed alla RSU con motat. 3788 del
13.10.2015;

- il regolamento in oggetto va ad integrare ed aggire il vigente Regolamento dell’Ordinamento Galeedegli Uffici
e Servizi;

ACQUISITO il parere favorevole del Segretario Comunale inr@alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art.cd&9
D.Lgs n. 267/2000;

RITENUTA la propria competenza ai sensi dell’art.48 comna@l3.Lgs. n.267/2000 , che demanda alla competenza
della Giunta Comunale I'adozione del Regolamento ljmedinamento degli uffici e servizi, nel rispetdei criteri
generali stabiliti dal Consiglio Comunale e cheriésente Regolamento € parte della piu generatdaregntazione
degli uffici e servizi;
unanime

DELIBERA
- La premessa ¢ parte integrante del deliberato;
- Di approvare il Regolamento di disciplina d8lstema di misurazione e valutazione della performance” predisposto
dall'Ufficio Amministrativo ed allegato al preseraéto per costituirne parte integrante e sostamaalhe si compone di

n. 10 articoli;

- Di dare atto che il Regolamento in oggetto indegl aggiorna il vigente Regolamento dell’Ordinatmébenerale
degli Uffici e Servizi.

Di dichiarare, con separata votazione, la presemtediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 1342dé.gs. 267/2000.

Letto approvato e sottoscritto.
Il Presidente Il Segretario
(f.to Dr. Eugenio Lai) (f.to Loddo Dott. Giuseppe)




La presente deliberazione e divenuta esecutivata d

Il Segretario Comunale
(dott.Loddo Giuseppe)

Per copia conforme all’originale per uso amminista

Escolca li Il Segreta@omunale Visto f.to Il Sindaco




